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No sé si sea una cuestión de 
formación, pero siempre he 
pensado que un Gobierno al 

que no le agrada la transparencia tiene 
arraigos dictatoriales y monárquicos, 
lo que en sencillas palabras representa 
corrupción, opacidad y, sobre todo, 
mal uso de los recursos públicos.

En la agenda nacional hay un es-
cándalo mediático con relación al 
Instituto Nacional de Acceso a la In-
formación (INAI). De los siete comi-
sionados que integran dicho organis-
mo autónomo, tres concluyeron su 
periodo oficial, y es labor del Senado 
de la República nombrarlos, pero el 
presidente Andrés Manuel López 
Obrador se ha manifestado en contra 
del organismo y, lejos de permitir que 
se renueve, busca, por la vía legislati-
va, desaparecer al INAI porque consi-
dera que “sería mejor si no existiera”.

A su estilo, acusó que dicho organis-
mo “es un cero a la izquierda y que no 
sirve para nada”, por lo que solicitó a 
los senadores desaparecerlo y que la 
Auditoría Superior de la Federación 
asuma las funciones de transparencia. 
Como siempre, y en su tradicional 
“mañanera”, acusó que fue creado 

para simular corrupción y no para 
combatirla.

En una cosa sí tiene razón, el INAI 
no combate la corrupción, su función 
es garantizar el acceso a la informa-
ción pública, así como proteger los 
datos personales, pero la manera en 
la que intenta seguir desapareciendo 
instituciones o debilitándolas, no es 
digna del titular del Poder Ejecutivo 
Federal.

México empieza a sentir las conse-
cuencias del debilitamiento institucio-
nal, ahora tocó el turno del INAI, que 
desde su nacimiento como Instituto 
Federal de Acceso a la Información 
(IFAI) en 2003, ha brindado a la ciu-
dadanía, así como a los periodistas, la 
oportunidad de conocer detalles del 
gasto de recurso público en todos los 
niveles de gobierno, que cuando se 
dan a conocer anomalías, ayudan mu-
cho para, ahí sí, combatir a los gober-
nantes o administraciones corruptas.

En palabras prácticas, muchos es-
cándalos de corrupción desde dicho 
año, se han descubierto gracias a so-
licitudes de información, de hecho, 
el mismo López Obrador logró saber 
con exactitud las pensiones de los ex-

presidentes, pero ahora que los datos 
no le convienen, casualmente, y a mí 
consideración con miras a la sucesión 
presidencial del próximo año, pide a la 
Cámara Alta desaparecer al INAI.

Hace apenas algunos días, el país se 
enteró de que uno de sus hijos tiene 
una red de personajes muy allegados 
que están siendo beneficiados con 
presupuesto federal. Hace meses nos 
enteramos de la estafa pública más 
grande en la historia y se dio en Se-
guridad Alimentaria Mexicana (Segal-
mex), quizás sea la razón por la que ya 
le estorba dicho organismo.

No me sorprende que el discurso 
del Presidente cambie bruscamente, 
ya que ha pasado de ser candidato 
opositor a gobernante. Lo lamentable 
es que antes aplaudía cuando la in-
formación se hacía del conocimiento 
público y ahora se enoja cuando la 
corrupción apunta hacia su Gobierno.

Termino haciendo un llamado a los 
legisladores, a toda la clase política, a 
los comunicadores y a las organiza-
ciones civiles, para que nos unamos y 
exijamos al Presidente que no se toque 
el INAI.

El INAI tampoco se toca, señor Presidente…
Néstor

Hurtado

Giro Político

El Título 42 de la Ley de Inmi-
gración y Nacionalidad de Es-
tados Unidos se ha convertido 

en un tema muy controvertido en los 
últimos años debido a su impacto en 
la migración durante la pandemia de 
COVID-19. Esta política, implemen-
tada por la administración de Donald 
Trump en marzo de 2020, permite a 
las autoridades estadounidenses de-
portar rápidamente a los migrantes 
que intentan ingresar al país sin docu-
mentos y sin permitirles solicitar asilo 
o cualquier otra forma de protección.

Aunque la política se justificó ini-
cialmente como una medida de salud 
pública para prevenir la propagación 
del COVID-19, la realidad es que el 
Título 42 se ha convertido en una 
herramienta para restringir la migra-
ción y deportar rápidamente a los 
migrantes sin permitirles ningún pro-
ceso legal. Desde su implementación, 
se han deportado a miles de perso-
nas, muchas de ellas en condiciones  
peligrosas e inhumanas.

La política del Título 42 ha sido 
duramente criticada por grupos de 
derechos humanos, organizaciones 
de migrantes y defensores de la justi-

cia social, quienes argumentan que la 
política viola el derecho internacio-
nal y las leyes de Estados Unidos que 
protegen el derecho al asilo y a la no 
devolución, la realidad es que la mayo-
ría de las personas que intentan cruzar 
la frontera sur de Estados Unidos son 
migrantes desesperados que huyen de 
la violencia, la pobreza y la persecu-
ción en sus países de origen, negarles 
la posibilidad de solicitar asilo y de-
portarlos rápidamente sin ningún tipo 
de proceso legal viola sus derechos 
humanos fundamentales.

Además, el Título 42 ha tenido un 
impacto particularmente perjudicial 
en los niños migrantes no acompaña-
dos, la política ha permitido a las au-
toridades estadounidenses deportar a 
estos niños de regreso a sus países de 
origen, sin tener en cuenta su bienes-
tar y sin permitirles acceder a proce-
sos legales que podrían protegerlos de 
la violencia y el abuso. La situación 
ha llevado a una crisis humanitaria 
en la frontera sur de Estados Unidos, 
donde miles de niños migrantes se 
encuentran varados en centros de  
detención abarrotados y en condicio-
nes peligrosas.

La política del Título 42 también 
ha tenido un impacto desproporcio-
nado en los migrantes negros, que a 
menudo son detenidos y deportados 
sin que se les permita solicitar asilo 
o cualquier otra forma de protección. 
La política ha exacerbado aún más las 
desigualdades raciales y étnicas en el 
sistema de inmigración de Estados 
Unidos y ha llevado a un aumento de 
la violencia y la discriminación contra 
los migrantes negros.

En resumen, la política del Título 
42 de Estados Unidos es una grave vio-
lación de los derechos humanos de los 
migrantes y debe ser abolida de inme-
diato. Las autoridades estadouniden-
ses deben cumplir con sus obligacio-
nes legales y permitir a los migrantes 
solicitar asilo y protección en el país. 
Además, se deben tomar medidas para 
abordar las causas profundas de la mi-
gración, incluida la violencia, la po-
breza y la inestabilidad política en los 
países de origen de los migrantes. Sólo 
abordando estas causas subyacentes 
se puede garantizar que los migrantes 
tengan acceso a una migración segura 
y digna en el futuro.

México Informado

Título 42: ¿Debe seguir?
Jorge 
Gómez

Sentías alguna vez que una idea se 
repetía y se repetía en tu cabeza? 
En la pasada Feria Internacional 

del Libro  2023 realizada en  el es-
tado de Coahuila el tema a tratar fue 
la salud mental, algunos podrán vol-
tear los ojos hacia el cielo  y dirán 
¿Y eso qué? 

Creo todo lo contrario, es un tema  
bastante pertinente considerando  
datos como que según la Organi-
zación Panamericana de la Salud 
señala que en el 2021, una de cada 
ocho personas en el mundo ¡En el 
mundo! (equivalente a 970 millones 
de personas) padecían un trastorno 
mental. Un dato que seguramente se 
incrementó después de la pandemia. 

Además el periódico  El país  seña-
la que  nuestro país ocupa el segundo 
sitio en el mundo en discriminación 
hacia los enfermos mentales y solo 
uno de cada cinco mexicanos tiene 
acceso a un tratamiento psiquiátrico. 
No es de sorprendernos, todavía es 
muy común ver cómo las personas 
juzgan con su comunicación no ver-
bal y un poco más a la persona que 
comenta ir a terapia. 

Otro punto a tratar  es que en Mé-
xico hay solo 4.393 psiquiatras, una 
tasa de menos de cuatro doctores 
por cada 100.000 habitantes, y me-
nos del 2% de los estudiantes de Me-
dicina escogen esta especialidad, de 

acuerdo con un informe publicado 
en 2016 por la Universidad Nacional 
Autónoma de México y el Instituto 
Nacional de Psiquiatría Ramón de la 
Fuente (INPRF). Pero sigamos con 
el tema cultura – salud. 

En una mesa de diálogo dentro 
de la Feria del Libro con Guillermo 
Arriaga se tocó el tema de la obse-
sión. La palabra nos puede traer mu-
chas cosas a la mente, canciones, se-
ries de televisión, uno que otro libro 
que desde el título lleva el tema en el 
nombre en ocasiones hasta podría-
mos romantizar al creer que es algo 
normal, algo común, como dicen en 
otros temas, lo normalizamos. 

El término obsesión es una per-
turbación anímica que se origina 
por una idea tenaz que persiste en 
la mente del individuo. Obsesión 
también implica una preocupación 
permanente en relación a una cosa.

El término obsesión es de origen 
latín “obssesio” que significa “ase-
dio” ya que la obsesión produce 
asedio, persecución, acoso, rodeo 
como resultado de la presencia de 
pensamientos negativos y obsesivos 
hacia determinadas personas, cosas 
o situación. La obsesión provoca un 
estado de ceguera al individuo que la 
padece debido a que no le permite 
discernir entre sus comportamien-
tos y la realidad.

En el área psicológica, la obsesión 
es vista como un trastorno obsesi-
vo-compulsivo (TOC), que lleva al 
paciente a adaptar ciertos comporta-
mientos que le hace creer que lo sal-
vará de algún tipo de peligro y, a la 
vez es mal visto por el entorno que 
se desenvuelve debido a su conducta 
inadecuada o inapropiada, como es 
el caso de la persona con obsesión 
por la limpieza e higiene y se lava 
las manos a cada rato con la fe de 
que se puede salvar de algún virus o 
bacteria.

Murakami  y Stephen King han 
mencionado lo importante que es 
para ellos la disciplina a la hora de 
escribir ya sea un libro, un poema, o 
un capítulo para un libro colectivo. 
Murakami profundiza más señalan-
do su rutina, describiendola de tal 
forma que uno pensaría ¿No está 
este hombre obsesionado con escri-
bir o con el trabajo en sí?

En el caso de la mesa del diálogo 
Guillermo Arriaga, Christian Luna 
y Orfa Alarcón compartieron sus 
obsesiones a la hora de escribir, de 
cómo les invaden las ideas a la hora 
de desarrollar las historias que nos 
quieren contar. Dejando muy claro 
que en caso de que se convierta en 
un problema, siempre es importante 
acudir con personas especializadas y 
no tomarlo a la ligera.

Departamento 41
Una taza y dos de cultura; Obsesión

Sergio 
Arévalo

Estamos a escasas semanas de 
que en nuestra entidad se ce-
lebren elecciones para elegir 

a un nuevo gobernador, mismo que 
estará dirigiendo al Estado por seis 
años, buscando las mejores estrate-
gias para hacer de Coahuila una zona 
más competitiva, con una mejor ca-
lidad de vida y más empleos para 
los jóvenes que ahora egresan de las  
universidades.

Todo lo anterior se podría descifrar 
como una nueva oportunidad para el 
Estado, mismo que ha sido golpeado 
por casi un siglo por gobiernos que 
han procurado su beneficio, dejando 
de lado a las personas que presentan 
diversas precariedades y dificultades 
para encontrar la manera de llevar a 
casa la comida del día a día; pero, en 
las últimas semanas, esta contien-
da electoral se ha convertido en un 
“show” de entretenimiento y anima-
ción para los ciudadanos, quienes 
únicamente visualizan los debates, no 
con el fin de determinar quién posee 
o propone las mejores oportunidades 
de cambio para los coahuilenses, sino 
quién inculpa o “golpea” al otro, quién 

se equivoca más que quién y ver la 
manera de elaborar unos cuantos “me-
mes” para entretenimiento de otros.

El estado cursa por una serie de 
dificultades, las cuales, a lo largo de 
los tres últimos gobiernos del estado 
juraron culminar con una mejora o 
nueva ruta:

•Mejorar el transporte público
•Abastecimiento del agua 
•Cuidado de las calles que 
presentan una gran cantidad de 
baches
•Mejores empleos 
•Erradicar la desigualdad social 

brindando pluralidad y equidad para 
todas las clases sociales

 Estas son solo algunas de las mu-
chas propuestas que los anteriores 
gobernadores juraron establecer y 
emplear para el bien del Estado; sin 
embargo, mucho de ello se ha que-
dado en el olvido o no se ha ejercido 
del todo, quedando únicamente en  
palabras vacías.

Las candidaturas, desde mi pers-
pectiva, necesitan un nuevo orden. 
Los debates deberían concentrarse en 
lo que al pueblo realmente le importa: 

propuestas claras y contundentes que 
no suenen como un cuento de hadas, 
que puedan ser cumplidas dentro del 
periodo en el que el nuevo goberna-
dor del estado rija a la entidad, no que 
pase la estafeta de político en político 
repitiendo el mismo discurso una y 
otra vez.

Como ciudadanos, tenemos una 
responsabilidad aún mayor, la cual se 
trata no sólo de exigir a los candidatos 
mejores propuestas, sino conocerlos, 
investigar y consultar sobre su expe-
riencia dentro de la política y qué tan 
aceptables fueron sus aportaciones 
para la sociedad, procurando en todo 
momento ser objetivos y claros en lo 
que necesitamos.

Los debates no son un ring de pelea, 
los candidatos no son bufones para 
nuestro entretenimiento, la política 
y el bienestar de nuestra entidad no 
son una broma. Debemos consultar y 
proponer, pero además aportar nues-
tro “granito de arena”, nosotros como 
sociedad hacemos todo lo que está a 
nuestro alcance para mejorar el entor-
no en el que convivimos diariamente 
como mejores personas.

¿Es política o ring de pelea?
Higinio

Oviedo

Es momento del razonamiento social y moral
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Distribución porcentual de la población de 20 años y más ocupada como profesor

El Día del Maestro se celebra 
en diferentes fechas en todo 
el mundo, reflejando la di-

versidad cultural y las tradiciones 
únicas de cada país. En Colombia, al 
igual que en México, se celebra el 15 
de mayo, mientras que en Estados 
Unidos, la semana de apreciación 
del maestro se celebra en la primera 
semana de mayo, con el Día Nacio-
nal del Maestro, designado para el 
martes de esa semana; en la India 
se celebra el Día del Maestro el 5 de 
septiembre, mientras que en China 
se conmemora el día 10 del mismo 
mes. En Brasil, el Día del Maestro 
se conmemora el 15 de octubre; 
Argentina honra a sus maestros el 
11 de septiembre, mientras que en 
Francia se celebra el 5 de octubre, 
fecha que coincide con el Día Mun-
dial de los Docentes de la Organi-
zación de las Naciones Unidas para 
la Educación, la Ciencia y la Cultura 
(UNESCO). A pesar de las diferen-
tes fechas, el objetivo es el mismo: 
honrar y agradecer a los maestros 
por su invaluable contribución a la 
educación y al desarrollo de los es-
tudiantes.

Maestros en México 
y en Coahuila
A continuación, haremos un re-

paso de las cifras sobre los maestros 
en México y Coahuila.

En el país, al término del ciclo es-
colar 2021-2022 se contabilizaron 2 
millones 017 mil 591 profesores de 
educación inicial a educación me-
dia superior, distribuidos en 255 mil 
535 escuelas. Del total de docentes 
en este periodo, el 60% se desem-
peñó en educación básica, el 20.5% 
en educación media superior y el 

19.6% en educación superior.
Por su parte, el número de estu-

diantes para el mismo ciclo, de todos 
los niveles, fue de 32.98 millones de 
estudiantes, si dividimos estas cifras 
entre el número total de profesores, 
nos da una razón de 16.3 alumnos 
por cada profesor en todo el país; 
en el caso de Coahuila, esta cifra 
asciende a 16.5, siendo la decimo-
tercera entidad con la razón más alta 
del país, ligeramente por encima del 
promedio nacional.

Tener menos alumnos por profe-
sor, especialmente en educación bá-
sica, es un objetivo que buscan todos 
los países del mundo para garantizar 
una mayor calidad educativa. En el 
caso de la educación básica (de edu-
cación preescolar a secundaria), la 

cantidad de alumnos por profesor 
para el país durante el ciclo escolar 
2020-2021 fue de 19.9, mientras que 
para Coahuila fue de 21.4; ambos ca-
sos se encuentran lejos del valor de 
14 estudiantes por profesor que po-
seen los países de más alto ingreso 
o de los 13 alumnos por profesor de 
los países de la zona euro.

De acuerdo con los datos del Ins-
tituto Nacional de Estadística y Geo-
grafía (INEGI), en Coahuila, existen 
2 mil 073 unidades económicas de-
dicadas a la educación, tanto pública 
como privada, en todos los niveles 
educativos. Estos se concentran 
principalmente en las ciudades más 
grandes de la entidad.

De acuerdo con la Encuesta 
Nacional de Ocupación y Empleo 

(ENOE), en Coahuila, al cuarto tri-
mestre del 2022, se contabilizan 45 
mil 309 profesores de todos los grados 
educativos, lo cual constituye apro-
ximadamente el 2.5% de todos los 
profesores del país. La mayoría de los 
profesores en el estado trabajan en la 
educación primaria (44.1%), seguida 
de la secundaria (16.6%) y la educa-
ción superior (14.8%). Según los datos 
de la misma encuesta, se estima que el 
28.8% de los maestros son hombres y 
el 71.2% son mujeres.

La edad promedio de los profesores 
de Coahuila es de 39 años; siendo el 
grupo de edad más numeroso es el de 
profesores de 50 a 54 años, seguido de 
los grupos de entre 30 y 40 años.

Además, de acuerdo con la 
ENOE, al cuarto trimestre del 

Numeralia del Numeralia del 
Día del MaestroDía del Maestro

En México se celebra este 15 de mayo el 
Día del Maestro, un evento anual en el que se 

reconoce la contribución invaluable de los 
docentes a la educación y el desarrollo del país

Juvenal
Campos
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2022, la mayoría de los profeso-
res de la entidad gana entre dos y 
tres salarios mínimos (39.3%), lo 
cual corresponde a un rango que  
variaba de entre 7 mil 394 y 11 mil 
091 pesos al mes, y entre 11 mil 
134 y 16 mil 701 pesos en la Franja 
Fronteriza. 

En conclusión
El Día del Maestro adquiere una 

significación especial al reflexionar 
sobre los desafíos sin precedentes 
que los docentes han enfrentado en 
los últimos años, desde la llegada 
del COVID-19 y los cambios que 
la pandemia trajo a la educación 
los maestros han demostrado una 
paciencia y capacidad de adapta-
ción admirables. En medio de estas 
circunstancias difíciles, asumieron 

una carga de trabajo sin preceden-
tes. Es en este contexto que debemos 
celebrar, reconocer y honrar el arduo 
trabajo de los maestros, quienes de-
dican su labor incansablemente por 
el bien de México. Su compromiso 
y dedicación merecen ser resaltados 
en esta ocasión especial.

¡Feliz Día del Maestro!
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Edrei

Durón

No hay trabajo más noble que el de educar, 
pero hacerlo en el ámbito rural requiere de 

compromiso, amor y pasión

En 1921, la creación de la Secretaría de Educa-
ción Pública en México llevó al licenciado José 
Vasconcelos a preocuparse por cómo estructu-

rar y planificar la educación en el país, especialmente 
en las comunidades rurales, para lograrlo, se estable-
cieron escuelas rurales, Casas del Pueblo y Misiones 
Culturales, con el fin de mejorar las técnicas de pro-
ducción y formar a los maestros rurales. Esto implicaba 
establecer un nuevo concepto educativo que diferen-
ciara la escuela urbana de las ubicadas en las comuni-
dades, las cuales debían adaptarse a las características 
del lugar donde se estableciera.

A esta tarea emprendida por Vasconcelos se unieron 
Antonio Caso; Pedro Henríquez Ureña, con una escue-
la de verano, y Julio Torri, quien encabezó el departa-
mento de bibliotecas, para ese entonces, el 75% de los 
campesinos habían crecido alejados de las escuelas, y 
existía cierta resistencia por implementar la educación 
en el medio rural, por lo que escuelas y maestros se for-
maron sobre la marcha, adaptándose al modo de vida 
de los habitantes de las zonas rurales, a sus horarios 
y calendarios, ya que muchos niños trabajaban en el 
campo con la familia.

En las escuelas rurales, además de enseñar las ma-
terias establecidas por la SEP, los maestros tuvieron 
que impartir clases sobre técnicas agrícolas modernas, 
promover campañas de salud, arte y deporte; sin em-
bargo, muchos maestros estaban poco preparados para 
estas tareas, el 20% de ellos sólo había llegado al cuarto 
año de primaria y el 8% se había capacitado en alguna 
escuela normal. Aunque lo ideal era haber completado 

la educación secundaria para impartir clases, a muchos 
se les permitió enseñar con solo haber cursado cuatro 
años de primaria.

Por este motivo, el Gobierno vio la necesidad de im-
pulsar la formación de los maestros mediante la crea-
ción de Escuelas Normales Rurales.

Educación rural en Coahuila
Actualmente la educación rural depende tanto 

del Estado como de la Federación; también existe el 
Consejo Nacional de Fomento Educativo (Conafe), 
organismo público descentralizado de la Secretaría 
de Educación Pública. En Coahuila, cuenta con 755 
Educadores Comunitarios que dan atención a 487  
comunidades rurales.

Este sistema cuenta con el Programa de Educación 
Inicial, en el que atienden a madres, padres, cuidadoras 
y cuidadores, mujeres embarazadas y bebes de 0 a 3 
años, también ofrece programas de educación básica 
para los tres niveles. 

Por parte de la Secretaría de Educación de Coahui-
la (Sedu), existen mil 163 planteles educativos, de los 
cuales 182 son preescolares y 287 son preescolares 
comunitarios, 491 son primarias y 46 son primarias 
comunitarias; también se contabilizan 139 escuelas se-
cundarias y 18 son secundarias comunitarias; en cuan-
to a educación media superior, hay 169 escuelas, 168 
de bachillerato y a nivel técnico superior y superior, 
nueve escuelas y cuatro de licenciatura, todas estas 
escuelas son atendidas por dos mil 853 docentes que 
imparten clases a 48 mil 380 alumnos.

¿Cuál es la diferencia entre un profesor rural 
y uno urbano?

Existe una brecha muy marcada en cómo aprenden 
los niños en las ciudades y en el campo, y esto no sólo 
radica en la manera en que son educados en casa, sino 
también en el empeño de los profesores rurales.

Ramón García, quien tiene 38 años de servicio, es 
uno de los muchos docentes que se dedican, con amor 
y pasión, a esta labor de educar a los niños que no tie-
nen acceso a las escuelas urbanas; él imparte clases en 
una escuela multigrado, es decir, atiende de lunes a 
viernes desde las 8:00 de la mañana hasta las 3:00 de la 
tarde, a niños desde primero hasta sexto año de prima-
ria, a todos al mismo tiempo.  

Al igual que todos los docentes, los maestros rurales 
presentan un examen y son asignados a alguna escuela 
según su puntaje o los lugares disponibles, depende de 
ellos si deciden quedarse en la zona rural o moverse 
en cuanto tengan oportunidad a un plantel en la zona 
urbana; en el caso de Ramón García, encontró un lugar 
muy especial en las escuelas comunitarias, por lo que 
decidió dedicar su vida a ello.

“En la zona r ural los niños son más dóciles, más no-
bles”, es una de las razones por las que algunos maes-
tros deciden quedarse en estos lugares, como fue el 
caso de Ramón García.

Aunque la labor de todos los profesores no termina 
cuando los niños salen de clases, la de los docentes ru-
rales suele ser aún más pesada, y es que, normalmente, 
todos los maestros hacen su planeación de las seis ma-
terias que los niños deben llevar, pero en una escuela 
rural, el trabajo se multiplica ya que son multigrado.

En las escuelas multigrado, los niños desde primero 
hasta sexto grado toman sus clases en el mismo salón, 
en el mismo horario y el profesor se dedica a darles el 
mismo tema a todos, pero adaptando las actividades a 
la edad de cada uno de ellos, de manera que, el maestro 
debe analizar día a día a los avances de sus alumnos 
con base en los temas, las edades y el aprendizaje que 
llevan.

Ventajas de las escuelas multigrado
Los profesores trabajan juntos para atender a todos 

sus estudiantes y fomentan distintos tipos de agrupa-
ciones escolares en las que interactúan niños y niñas 
con diferentes habilidades, competencias e intereses, 
es común que se produzcan prácticas entre compa-
ñeros en las que se desarrollan habilidades sociales y 
emocionales, como la cooperación, la empatía y la ayu-
da mutua. Los maestros multigrado a menudo resaltan 
que este tipo de prácticas permite que “todos aprendan 
de todos” a partir de sus distintas habilidades y carac-
terísticas individuales.

De acuerdo con el pedagogo Francesco Tonucci el 
potencial pedagógico de las interacciones entre dife-
rentes edades y niveles también ha sido reconocido 
en contextos escolares de Enseñanza Única; tal es el 
caso de Miriam Nemirovsky, que lideró una propuesta 
educativa en centros escolares de Enseñanza Única en 
España, en la que atendían a niños y niñas de tres a 12 
años, y que a lo largo de varios meses, los estudiantes 
de diferentes niveles realizaron actividades de tutoría 
en pareja para el lenguaje escrito, en esta experiencia, 
se registraron interacciones con amplias oportunida-
des de aprendizaje entre estudiantes de diferentes eda-
des y niveles (tutores y tutorados), en las que se utilizó 
el conocimiento a través del apoyo y la colaboración 
entre compañeros.

Las dificultades de una escuela rural 
Pese a las ventajas pedagógicas que ofrecen las es-

cuelas rurales, también presentan problemáticas diver-
sas, ya que hay ocasiones en las que los alumnos tienen 

“Ponerse la camiseta como profesor, “Ponerse la camiseta como profesor, 
ser más humanista”;ser más humanista”;  la labor docente ruralla labor docente rural
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la posibilidad de llegar por sus propios medios, por lo 
que se dividen en bloques de dos grados, así, prime-
ro y segundo salen antes; tercero y cuarto, después, y  
finalmente, quinto y sexto, pero en las comunidades 
en las que los alumnos no tienen la posibilidad de tras-
ladarse, todos llegan y salen a la misma hora, debido 
a que el transporte escolar pasa por ellos a distintas  
comunidades.

Como muchas situaciones en el campo, la educación 
no es la excepción y los profesores deben adaptarse 
para poder trabajar con los niños. Algunas de las difi-
cultades con las que suelen toparse, además de atender 
a todos los alumnos a la vez, se encuentran la falta de 
acceso a la información, ya que no es tan sencillo para 
los estudiantes del campo acceder a diferentes medios 
de información como los niños de la ciudad, en ocasio-
nes, no todos tienen acceso a internet o bibliotecas más 
variadas, por lo que el maestro debe ingeniárselas para 
trabajar con ellos.

Asimismo, las escuelas rurales no cuentan con un 
área de educación especial como en las escuelas urba-
nas, por lo que hay niños con distintos padecimientos, 
sordera, ceguera o alguna capacidad diferente, que no 
reciben la atención educativa adecuada. Los profesores 
deben sumar a su labor diaria la tarea de buscar mode-
los adecuados para que todos los niños, sin importar 
sus capacidades o limitaciones, puedan acceder a la 
educación por igual. Son maestros todoterreno.

Y aunque no en todos los casos se da, hay comuni-
dades en las que los alumnos tienen más dificultades 
económicas que otros, por lo que su alimentación no 
siempre es la adecuada. De acuerdo con la Organiza-
ción Mundial de la Salud, la malnutrición en la primera 
infancia afecta en el desarrollo y aprendizaje de los ni-
ños, casos como estos son los que enfrentan los maes-
tros rurales, ya que los alumnos, lejos de pensar en el 
contenido educativo, están pensando en el hambre que 
tienen.

Por otro lado, la Organización de las Naciones Uni-
das menciona que los niños que tienen dificultades 
para ingerir alimentos antes de estudiar tienen proble-

mas de atención, falta de concentración, problemas de 
conducta, dificultades para aprender e incluso retraso 
físico y motor.

Identidad de los docentes rurales
Aunque muchos profesores en determinado mo-

mento pueden solicitar su cambio a una escuela urba-
na, algunos, como Ramón, le toman un cariño especial 
a las escuelas rurales, por lo que deciden quedarse, y 
encuentran, incluso en este camino, una identidad con 
los mismos niños y las comunidades en las que viven.

¿Hay algún caso que haya marcado su carrera como 
profesor? “Casi todos los niños hiperactivos, me encari-
ño con ellos porque me siento identificado”, menciona 
Ramón García, quien dice que como cualquier profe-
sional, la carrera de los profesores se ve marcada por 
diferentes situaciones especiales, y en su caso, él ha 
encontrado en estos pequeños un motivo para seguir 
en esta labor.

“Trato de sacarlos adelante, que no cometan los mis-
mos errores que yo cometí”, tras estas palabras, hay un 
amor reflejado, mismo que es correspondido por los 
niños que se despiden de él cada vez que pasa el trans-
porte. Él los cuida de una manera tan especial: “No se 
vayan jugando, nos vemos mañana”, son algunas de las 
frases que pudimos oír mientras se despedía de ellos.

La mayor satisfacción
Si bien, para muchos profesores, una satisfacción 

enorme es ver a sus alumnos graduarse y encontrarlos 
años después, para un maestro rural hay un sentimien-
to mayor, “ver a los niños realizados, cuando los veo 
adultos, siendo padres, que te recuerden por detalles 
con cariño, ver que son profesionistas y que le echaron 
ganas”.

Quizá para profesores de la zona urbana de cualquier 
escuela y nivel educativo, esto sea una gran satisfac-
ción, pero para los profesores rurales, que conocen las 
trabas con las que muchas veces se pueden topar los 
niños del campo, estas situaciones hacen que cada es-
tancia lejos de sus familias para educar a estos peque-
ños, valga la pena.
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La docencia es una profesión 
que está presente a lo largo 
de la vida de la mayoría de 

las personas alrededor del mundo, 
todos recordamos aquel maestro que 
nos inspiró para seguir con nuestros 
estudios, aquel familiar que se de-
dica a la docencia, qué pasa horas 
de sus días planeando o haciendo 
material didáctico para sus estudian-
tes, o incluso, alguno de nuestros 
hermanos o amigos más cercanos 
que decidieron dedicarse a la ense-
ñanza, pero, ¿Realmente sabemos 
qué implica la carrera del docente?

Las personas que hemos decidido 
dedicar nuestra vida a algún ámbito 
de la enseñanza, lo hacemos con las 
ganas de inspirar a nuestros futuros 
estudiantes, entramos a la universi-
dad con esta ilusión de darle un giro 
importante a la educación en México, 
a través de los conocimientos que 
hemos adquirido respecto a las estra-
tegias de enseñanza y aprendizaje, o 
el diseño curricular, de la mano de 
los grandes autores como Vigotsky 
y Piaget;  sin embargo, mientras más 
vamos conociendo respecto al siste-
ma educativo en México y los planes 
de estudio, nos damos cuenta que 
realmente el camino es mucho más 
difícil de lo que nos imaginábamos. 

En México, la carrera del docen-
te va más allá de sólo impartir clase 
frente al grupo, sus funciones van 
desde diseñar currículos, tareas ad-
ministrativas dentro del plantel al 
que pertenecen, evaluaciones inter-
nas, preparar su material didáctico, 
además de contribuir en el bienes-
tar de sus alumnos, apoyar en ac-
tividades extracurriculares como 

podrían llegar a ser, limpieza de las 
aulas, adecuación del plantel, orga-
nizar festivales, entre muchas otras. 

De acuerdo con la licenciada Clau-
dia Alaníz Hernández, la docencia es 
una de las profesiones en las cuales 
se depositan mayores expectativas, 
aunado a esto, en México se respon-
sabiliza al magisterio de las deficien-
cias presentes en el sistema educati-
vo, cuando realmente esto depende 
de las políticas del sistema educativo. 

Tomando en cuenta lo mencio-
nado anteriormente, y agregando 
a ello, que en México el trabajo del 
maestro, tristemente, es muy mal 
pagado, siendo el salario promedio 
de 7 mil 240 pesos por 30.4 horas 
clase a la semana en docentes de ni-
vel medio y superior, es entendible 
que, en la actualidad, gran parte de 
los profesionales de la educación, se 
enfrenten a la decepción y al desen-
canto respecto a su trabajo, lo cual 
puede provocar una sensación de no 
estar a la altura de las circunstancias.

A pesar de esto, de acuerdo con 
las cifras emitidas por la Secreta-
ría de Educación Pública, hasta el 
año 2022, en México contábamos 
con cerca de un millón 225 mil 580 
docentes que,  a pesar de las malas 
circunstancias y precariedad den-
tro del sistema educativo mexicano, 
siguen comprometidos con mejo-
rar la educación en nuestro país. 

La carrera educativa ciertamente 
es una profesión noble, ya que, a tra-
vés de la educación podemos brindar 
grandes oportunidades a nuestros 
estudiantes, además de que para los 
maestros el ver los logros de nuestros 

alumnos, las mejoras que presentan 
día con día, verlos desde su primer día 
de clases, hasta el día de su gradua-
ción, nos llena de orgullo y de emo-
ción saber que esos pequeños, que 
hace unos días estaban asustados por 
comenzar una nueva etapa de su vida, 
gracias a la educación encontraron 
amigos, compañeros de vida y sobre 
todo, la sabiduría que guiará y regirá 
su vida durante muchos años más. 

Ser docente en México no es una 
tarea sencilla, enfrentarnos a la buro-
cracia, a la mala paga, los malos tra-
tos, las cargas excesivas de trabajo o 
toparnos con historias de estudiantes 
que nos rompen el corazón, con días 
en los que sientes que ya no puedes 
más pero debes seguir, claramente es 
una tarea muy difícil, pero ver a aquel 
estudiante que logró pasar la materia 
aunque le parecía muy difícil, la cara 
de satisfacción de aquellos niños que 
por fin lograron hacer la tarea ellos 
solos, el agradecimiento en boca 
de los padres y estudiantes, y sobre 
todo, las enseñanzas que nos dejan 
todos aquellos alumnos que lucharon 
por seguir con sus estudios a pesar de 
todo y contra todo, nos hace recordar 
siempre que la educación es una nece-
sidad a la que todos tenemos derecho 
y que constituye un bien público, que 
nos abre puertas no solo de manera 
profesional, si no de vida personal. 

Gracias a todos los docentes que 
nos permitieron llegar hasta donde 
estamos ahora, por ser de inspira-
ción y apoyo para sus estudiantes; y 
aquellos que siguen en formación, no 
olviden que siempre debemos educar 
para transformar, educar para liberar.

Ester
Semei 
Durón

“Cuanto más pienso en la práctica educativa y  
reconozco la responsabilidad que ella nos exige, 
más me convenzo de nuestro deber de luchar para 
que ella sea realmente respetada. Si no somos trata-
dos con dignidad y decencia por la administración 
privada o pública de la educación, es difícil que se  
concrete el respeto que como maestros  
debemos a los educandos”
Paulo Freire
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Si hoy fueran las elecciones para Gobernador de Coahuila 
¿Por cuál candidato votaría?

La inocencia acarició mi alma
y sentí un hueco,
todo era inmarcesible y en un segundo 

se desvanece,
las escenas desastrosas
producían eco,

y los afectos fraternos me irritan,
el amor de mi familia hacía sentir un hueco,
desenlace previsto que hoy me incita,
con desgarre en la voz y entretenimientos  
perversos,
anhelando la amnesia de una sombra que imita.

Calvario de un Soldado
Eduardo
Tovar

Pensamientos de un loco
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